INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA S
NOMBRE: MAURICIO CARRILLLO ORDONE?Z
CEDULA; 94487335
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-1007-2026 del 14 de enero de 2026

~"1'$46.200.000 (CUARENTA Y SEIS MILLONES
VALOR DEL CONTRATO: | hoscIENTOS MIL PESOS MIGTE)
DURACION DEL

CONTRATO: Del 14 de enero de 2026 a 30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Mayo de 2026, CUOTA 5
FECHA PRESENTACION: | 13 de Mayo de 2026

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no
se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Brindar apoyo profesional al Secretario de despacho en temas relacionados con
el Desarrollo Econémico en el departamento en temas de su competencia y
experticia.

- Se brindé apoyo profesional en la elaboracion del informe técnico de rendicién de
cuentas correspondiente al Nodo Territorial de la Uva y el Vino, en el marco de las
acciones lideradas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo. Durante el desarrollo de esta actividad, se realizo la recopilacion, revision y
consolidacion de la informacion técnica relacionada con el avance de metas, gestion
institucional y acciones ejecutadas en el eje temdtico de Desarrollc Econdmico,
especificamente en lo relacionado con emprendimiento, asistencia técnica vy
acompafamiento a emprendedores beneficiarios del sector productivo de la uva y el vino
en el departamento del Valle def Cauca.

- Asimismo, se apoyd la estructuracion del documento técnico correspondiente al reporte

de rendici6n de -cuentas, incluyendo informacion asociada a metas programadas 'y © i

. ¢jecutadas, indicadores de cumplimiento, bheneficiarios impactados y acciones
- desarrolladas en el marco del programa “Formacién Hub de Ecommerce - Marca en

.~ 'Marcha", orientado al fortalecimiento empresarial y comercializacion de. productos

artesanales. © - - S
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2. Apoyar la coordinacion y desarrollo de espacios de trabajo con actores claves
para el desarrollo econdmico del departamento a fin de fortalecer el
emprendimiento, la formalizacion del empleo, la competitividad e
internacionalizacion de las Mipymes Vallecaucanas.

En cumplimiento de las obligaciones contractuales asignadas, se brindd apoyo en la
coordinacion y desarrollo de espacios de trabajo con actores clave para el fortalecimiento

~ del desarrollo econémico del Departamento de! Valle det Cauca, orientados a consolidar

estrategias relacionadas con el emprendimiento, la competitividad y el fortalecimiento de

las Mipymes vallecaucanas. En este sentido, se apoyd la coordinacion de la mesa de

trabajo realizada con el equipo de Emprendimiento, la cual tuvo como finalidad articular y

revisar la informacion relacionada con el dashboard de seguimiento y consolidacién de

datos estratégicos del area.

Durante el espacio desarrollado, se realizé acomparfiamiento en la organizacion de la
informacion, revision de avances y articulacion de criterios técnicos entre los integrantes
del equipo, permitiendo fortalecer los procesos de seguimiento, andlisis y consolidacion
de informacion para la toma de decisiones institucionales.

3. Hacer seguimiento de los compromisos acordados durante las sesiones de
trabajo que adelante la comisién regional de competitividad y otras instancias en
las que haga parte de la mesa directiva la Secretaria de desarrollo Econémico y
Competitividad del Valle del Cauca.

Se realizd el respectivo seguimiento a la Matriz de Seguimiento de Eventos de la
Secretaria, efectuando la verificacidon y control de la informacion registrada por las
diferentes subsecretarias y dependencias. Asimismo, se brindd apoyo en la revision y
actualizacion de la matriz, con el propdsito de garantizar el adecuado registro de los -
eventos y actividades programadas, permitiendo fortalecer los procesos de articulacion,
seguimiento y control interno de las acciones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

L.a actividad desarrollada contribuyé al mejoramiento de la organizacion y monitoreo de
tas agendas, facilitando la consolidacién de informacién para la toma de decisiones y el
seguimiento oportuno de las actividades ejecutadas por cada dependencia

4. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarroliadas por la Secretaria de Desarrolio Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la
instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras
dependencias de 1a Gobernacion del Valle.

- En cumplimiento de las obligaciones contractuales asignadas, se participo
activamente en la capacitacion desarrollada a través de la plataforma Digicampus,
realizada mediante conexién virtual a través del siguiente enlace:
https://meet.google.com/uod-dgyw-cix Durante el desarrolio de la actividad se
abordaron temas orientados al fortalecimiento de conocimientos y herramientas
relacionadas con los procesos institucionales y el uso de plataformas digitales de
apoyo a la gestién, contribuyendo al fortalecimiento de capacidades tecnicas y
operativas de los participantes.

Asimismo, la participacion en esta jornada permitié fortalecer competencias
refacionadas con el uso de herramientas tecnolégicas y espacios virtuales de
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formacion, promoviendo la actualizacién de conocimientos y el mejoramiento continuo
en el desarrollo de las funciones y actividades asignadas.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato ylo jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

se realizo la elaboracién del acta correspondiente al comité desarrollado durante el mes
de mayo, en el marco dé las actividades de seguimiento y gestién adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. Durante el
desarrolio de la actividad, se consolido la informacion tratada en la sesion, la cual inicié
con la apertura realizada por el sefior Secretario, quien dio la bienvenida a los asistentes
y destacé como punto principal del orden del dia la revisién de los COMPromisos
ciudadanos y demas temas estratégicos relacionados con la gestion de la Secretaria.

Asimismo, se documentd la revision efectuada sobre el archivo en Excel presentado por
el asesor, doctor Héctor Fabio, correspondiente a la distribucién y seguimiento de
compromisos por subsecretarias. En este espacio se registraron los avances y
compromisos asociados a la Subsecretaria de Competitividad, entre ellos la posible
articulacion con Comfandi para estudiar la viabilidad de crear un Centro Tecnolégico de
Inteligencia Artificial en el municipio de Palmira, asi como las gestiones adelantadas para
el seguimiento al compromiso relacionado con Droppi en Cartago y la descentralizacion
del Programa de Inteligencia Artificial en Bugalagrande.

6. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las
plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién
acciones de interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir ios
contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el
engagement institucional.

Se brindé apoyo a la difusion de los contenidos publicados en las redes sociales oficiales
de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo,
participando activamente en las diferentes publicaciones realizadas a través de las
plataformas digitales institucionales como Facebook e Instagram. Durante el desarrollo de
esta actividad, se realizaron acciones de interaccién digital tales como “me gusta”,
comentarios y comparticion de contenidos desde redes sociales personales, con el
propdsito de fortalecer el alcance, la visibilidad y e! engagement de las publicaciones
institucionales dirigidas a emprendedores, empresarios y ciudadania en general.

Asimismo, se apoyd la difusién de contenidos relacionados con las estrategias y programas
liderados por la Secretaria, entre ellos la socializacion del proceso de inscripcion al Centro

Comercial Virtual, publicado en las redes oficiales institucionales a través de los siguientes

enlaces:

'- i Faéebook:_ Secretaria de Desarrolio Econémico Valle del Cauca — Facebook

“ Instagram: Publicacion Centro Comercial Virtual — Instagram

: :‘La'actividad desarrollada contribuyo al fortalecimiento de la estrategia de comunicacién'
- digital institucional, promoviendo una mayor interaccion y difusion de la oferta institucio_na_l' ‘

de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
ACTIVIDDES 3

Tty vy

3 #mmm gy sl ¢ bl sl TIRENSE 190 |Fewpie  [Cotnon morapen viioriiog i o FOR N § (g e o beriokion

ACTIVI DADES 5




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

SOMERNACION 851004
POREH LN o
Coad. T MEL2 5D,

GXAOTE TECHIG
AItANa. S0t

FELhA Aarmiagn & Cadi. 30 Se kivd de 2000
A DE G, DR A
VRORA DL TERMINMIICH  10:45 MM
LEsGade. Ougersh ~ SLORETRRIA OF 8

LHRTENIEY
Vamncie A

Jarne Eoumeon - Stecrwlne de
m&mnwumm
* A Jobd Wiaainan Hopa - Mo Ti
prevoseren

SARROLLC
ELICRRG. OQUIPETRTPIDAD Y FQRENTE DEL BUMLG

Dwipacra de 3 $ecroarin e
Empie.

- oo & 3 Gaston oe i
Gmpiea.

hares
O Dbt B Caritomcts COpesEincind 3 Forubnis del

& Mariks &

» mmc,

Crunberndis Ervumiita e

Macin Cuimencio Babashess -
muhﬁmu
Emptec.

ACTIVIDADES 6

i 3 v i e

Aubseciomin g Somoetiveia v 008 Sanrdhem
Cerancea Egaonmics,

.CWW ¥ FImsiea et

holiid

bsosas e
&g%@ Syir i
o o TR "3\
1 pAbanmn u Glnee.
N )
F Dunnargda s b e,

L it b iy w3 e 4 S sueeiulis. wlen B b Vemvside ¥
m:wﬁwa‘mﬁmmmsﬂmnm.
cragraiionn iledidint. Wi it AL e g e

CwTE

m

hmhwmﬁﬁmdmn!ﬁmn t‘m

mmum'ﬂMﬂ e gk v e ws
c—-wmw mn—mﬂ'ﬁ-,u
g & e aTTCHe a-\r. m acavinnd
ummnm.mb@ﬁm h:m .

o wrpin e i DuiloRaRTAGH S Brogheiet limeok AWER On
mnvwb#ﬁrm WMM*!bmm
AR,y G AN MG D D YRR, e
L

Gamdeharta: 01 Meoiayv AN & NEMO. 847 DaOInA AL Iaih RURSOpe

v D
- Boawkes

LB A T,

. b

7 o A i i R B T 85 3 .

» HCaba
L AR IR (T S STy,
Snisvrcrvns du Empreriinsnniy

ValleVende

GiRAN

GQNVQQATQFQI%

CENTRO
COMERCIAL

WPo1 Qo L1a Fa2s
. Les gusta a vaizemanata v otrm :
gobvalle ;Ojo emprendedoreﬁ del Vaile" aﬂ

Hasta el 20 de mayo pueﬁen surmmarse . a ‘Valle... més
. maitocar44 Que buena invitacién 1 El

emprendedor que no le apueste a estos canales
no podra crecer en sus ventas y saldran del

mercado.
Hace 3 dias

FOTOS, EVIDENCIA,

e



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarroflo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

L]

Cordialmente,

MAUt GO%Q/I(RHLO oNEzJ

C.C.94487335
Teléfono: 3104100850
Correo:maurocarrillo37@gmail.com
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